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Direkteinstieg KiTa

Baden-Wurttemberg

TABELLE 5 Bedarfs- und Angebots-Prognose von Fachkriften fiir Ganztagsforderung bis 2030 - Sechs Szenarien

Baden-Wiirttemberg

Beschiftigungsbedarf 2030

Srenario 1 Srenario 2 Srenario 3 Srenario 4 Srenario 5 Srenario &

14.800 17.600 19.700 20400 20.400 22.800

Bedarfsveranderungen (ohne Personalbestand] und Angebot

fusatrbedart

Ersatzbedart

Zusatzbedarf + Ersatrbedsrt =
Bedarf irspe=armt

ArEebat

Angebot - Bedarf insgesamt = Gap

.300 100 11,100 11,500 11560 143200
2400 2.800 3.000 4.300 2300 3.500
B 700 11.5300 14,100 15200 15200 173700
2,800 2,800 2800 2800 2800 2-B0O0
-5, 000 3. 100 11400 =12 400 -12.400 =15.000
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Quelle; Gltersloh: Bertelsmann Stiftung (2022), 87 S.,
URL des Volltextes: https://www.bertelsmannstiftung.de/fileadmin/files/BSt/Publikationen/GrauePublikationen/Kita-Fachkraefte-Radar 2022.pdf
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Faktencheck Arbeitsmarkt

3

Arbeitslosen-Stellen-Relation 2023

Baden-Wurttemberg

Alle Stellen

Bundesdurchschnitt
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Zugangsvoraussetzungen

Abschlusszeugnis der Hauptschule

Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung
Ausbildungsdauer mind. zwei Jahre

Vertrage
KiTa (Arbeitsvertrag) & Schule

Ausreichende deutsche Sprachkenntnisse
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Ablauf Ausbildung

Abschluss

Zertifikat

Theorie Berufsschule Praxis Einrichtung
Schulkindbetreuer:Iin

3 Unterrichtstage (19 Wochenstunden) 2 Tage

S

TQ1
(12 Monate)

/

) Theorie T Theorie
8 g 2 Unterrichtstage (13 Wochenstunden) Oder 8 g 3 Unterrichtstage (19 Wochenstunden) Sozialpadagogische
— f Praxis Einrichtung — E Praxis Einrichtung Assistenz
\a) 3 Tage =0 2 Tage
Schulfremdenpriifung und . :
. prifuns - Erzieher:in

halbjahriges Berufspraktikum
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Welche Bildungstrager/Schulen gibt es?

Katholische
Berufsfaschule
flr
Sozialpadagogik*

Evangelische
Fachschule fur
Sozialpadagogik
Stuttgart *

In S-Degerloch

Kolping

In S-Mitte

In S-Botnang
Konzept-e

In Fellbach

DAA

In S-Nord
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Roadmap -' 9

Arbeitgeber:innen Arbeitnehmer.innen

28. Marz 26. Marz

Infoveranstaltung Infoveranstaltung

Mitte April 10. April

Infoveranstaltung Infoveranstaltung

Zusammenkunft

15. Mai 12. Juni 10. Juli

Speed-Dating Speed-Dating Last-Minute-Borse
Agentur fur Arbeit Agentur fur Arbeit Agentur fur Arbeit
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Akquise

@

Interne Sichtung .
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Infoveranstaltu ng\‘

¥

\

Eignungsprﬂfung} .

Vernetzung
AG/AN

$

\

Start September\‘
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Direkteinstieg KITA - Ihr Weg zur
padagogischen Fachkraft

Wir bringen Sie ans Ziel!

A0 &

lhr Weg zum Kita-Profi

Sie suchen einen kreativen, abv
Sozialpadagogische Assistenz.

= In 23 Monaten zur pddagogischen Fachkraft
= Volles Gehalt (ca. 2600- Euro brutio) bei Einstieg
»  Aushildung in Berufsschule und in der Praxis parallel

= Direkte Maglichkeit zur Weiterbildung als Erzieherin

Fihlen Sie sich angesprochen? Rufen Sie uns an, wir beraten Sie geme perstnlich!

Die Qualifizierung befahigt Sie dazy, in Kindertageseinrichtungen und in der Ganztagsbewreuung an
Grundschulen bei der Erziehung, Bildung und Betreuung von Kindern mitzuwirken.

0 Unsere informationsveranstaliungsn zum Thema finden Sie immer aktuell in unserer

— Veranstahungsdatenbank

58,

Ablauf der Aushildung

4 Werlaufsplan zum Dirsktsinstieg KITA

fungsreichen und zukunfissicheren Arbeitsplatz? Werden Sie

Ihre Ansprechpartner bei uns

Fiir Arbeitnehmende: 0711 920 2000
Fir Arbeitgebende: %, 0800 45555 20

&= stuitgan direkteinstieg-kita@arbsitsagenturde

@ Hier o=t es zu unserem Flyer,

) Das Eckpunkispapier mit ngharen
Informationen erhalten Sie auf der Seite des
Kuftusministeriums.

Pressestimmen

« [ Meuer Bildungsgang Direkteinstieg Kita®

(Baden-Wiirttemberg.de)

« [ Gemeinsam gegen den Fachkraftemange]
(Rhein-Neckar-Kreis)

Zugangsvoraussetzungen

|4 Checkliste fiir Sie




Direkteinstieg Kita

Direkteinstieg Kita

Informationen fiir
Interessierte

Die Ausbildung zur Sozialpadagogischen Assistenz
oder Erzieherfin kann unter bestimmten
Voraussetzungen durch die Agentur far Arbeit
gefdrdert werden.

Sie haben Interesse, wollen aber geme noch mehr
Informationen oder Sie benGtigen Unterstiitzung fiir
weitere Schritte?

Lassen Sie sich
unverbindlich beraten!
Kontaktdaten:

Ivana Simic

Berufsberaterin im Erwerbsleben
+49 711 920-2335

stuttgart direkteinstieg-kita@arbeitsagentur de

Informationen fiir
Arbeitgeber

Schon in der Kita wird der Grundstein fiir eine
erfolgreiche Bildungskarriere gelegt.

Entsprechend wichtig ist es qualifiziertes Personal
dafiir zu haben.

Farderung:

« Die Agentur firr Arbeit ibernimmt 100% der
anfallenden Lehrgangskosten sowie zusatzlich
entstehende Fahrtkosten und Kinderbetreuungs-
kosten.

~

Der Arbeitgeber bezahit dem/der Arbeitnehmerfin
ein dbliches/tarifliches Gehalt. Die Arbeitsagentur
Stuttgart gewshrt dem Arbeitgeber einen
Arbeitsentgeltzuschuss in Hohe von 100% der
Differenz zu dem ublichen Ausbildungsentgelt.

Kontaktdaten

fiir Triiger von Kindertageseinrichtungen:
Ludger Knoll-Hannemann
Arbeitgeber-Service

+49 711 9202233

stuttgart arbeitgeber@arbeitsagentur de

Herausgeberin

Agentur fir Arbeit Stuttgart
Nordbahnhofstrake 30-34
70191 Stutigart

Mai 2023
wrw.arbeitsagenturde

Bildnachweis:
FantharMedia

NEU: Direkieinstieg Kita

Sozialpadagogische
Assistenz
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Direkteinstieg Kita

Direkteinstieg Kita

Direkteinstieg Kita

Sie haben den Wunsch mit Kindern zu arbeiten?
Sie interessieren sich fiir Berufe in der
Kindererziehung?

Die Arbeit mit Kindern ist eine sinnstiftende und
erfillende Aufgabe.

Ein hoher Fachkraftebedarf und gute
Zukunftsperspektiven eréffnen i ite
berufliche Méglichkeiten fiir Sczialpadagogische
Assistentfinnen und Erzieher/innen.

Die Nachfrage mach Kinderbefreuungsplatzen steigt
stetig. Hinzu kommt der geplante Rechisanspruch
auf Ganztagsbetreuung an Grundschulen. Die
Chancen im Quereinstieg sind bestens — auch im
Erwachsenenalter.

Das neus Qualifizierungs-Angebot Direkteinstieg Kita
richtet sich an Berufstatige, Wiedereinsteigende und
Erwerbslose, die sich beruflich neu crientieren wollen
sowie an Zusatzkrafte, die bereits in
Kindertageseinrichtungen tatig sind und einen
qualifizierten Abschluss erwerben machten.

Ablauf Ausbildung

Abschluss
= Theorie ’
Zertifikat
GE Berufsschule  Praxis Einrichtung b v
= 3 Unterrichistage: 2Tage b: u ‘"I
| {18 Wochensunden) hreser i
=
Theorie Theorie
| 2 Untem | 3 Unteri
| (12 Wochenstd ) E | (18 Woshenstd ) Sozial-
Eé 8|52 padagogische
I Frads 4 Praxis Assistenz
=| Enrichtung =|  Ennchung
2Tage 2Tage
¥
Schulfremden-
pritfung
und halbjahriges Erehenin,
Berufsprakiikum

Dauer

v Modul 1 dauert 12 Monate und schliet mit
dem Zertifikat , Schulkindbetreuerin oder
Schulkindbetreuer® ab.

v Modul 2 dauert 11 Monate und kann nach
Beenden des Modul 1 absolviert werden.
Beide Module fihren innerhalb von 23
Monaten zur Abschlusspriifung im Beruf
.Sozialpadagogische Assistentin oder
Sozialpadagogischer Assistent”

Voraussetzungen

v Hauptschulabschluss mit einer Note von
mindestens 3,0 im Fach Deutsch und einer
Durchschnittsnote aller Facher von ebenfalls
mindestens 3,0

v Machweis iber eine erfolgreich abgeschlossene
Berufsausbildung von mindestens zweijahriger
Dauer

« Arbeitsvertrag mit einer Kindertageseinnchtung

Abschluss

den Berufsabschi he Assistenz"

Die verkiirzte Ausbildung Direkteinstieg KiTa ermoglich
155 Sozialpadagogi

Wie der Name bereits vermuten |asst, emnoglicht diese
Ausbildung den direkten Einstieg in alle Kindertagesein-
richtungen und das bei einer attraktiven Vergiitung.

Sie assistieren bei der Bildung, Erziehung und
Betreuung der Kinder und unterstiitzen
Gruppenleitungen bei ihrer Arbeit.

Schneller zur Erzieherin/
zum Erzieher
iiber die Sozialpadagogische Assistenz

Wer Uber einen mittleren Bildungsabschluss, Fach-
hochschulreife oder Gber das Abitur, sowie eine
abgeschlossene Berufsausbildung verfugt, kann
iiber die Ausbildung zur Sozialpadagogischen
Assistenz auch den Berufsabschluss
Erzieherin/Erzieher erwerben.

Wie geht das?

Ganz einfach: Parallel zum Modul 2 findet die
Vorbereitung auf die Schulfremdenpritfung statt
Nach erfolgreichem Abschiuss und einem daran
anschlieftenden 6-monatigen Anerkennungs-
praktikum (bei voller Vergiitung) hat man den
begehrten Abschluss in der Tasche.

Sie iibemnehmen selbstandig und
eigenverantwortlich Erziehungs-, Bildungs-
und Betreuungsaufgaben.
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Jobbdrse

¥ Gebardensprache & Leichte Sprache
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Startseite > Jobsuche > lhre Suche W Meine Vormerkungen ¥ Meine Stellensuchen

Jobsuche

Was suchen Sie? Wo suchen Sie? Umkreis

DireHeinstieg Kita Stuttgart X 25km v stellen finden

Direkteinstieg Kita

 suche speichern | =5 Jobs per E-Mail

2 Jobs fiir Dl stellenangebot Kita Direkteinstieg 2024
Quereinstieg Programm Direkteinstieg Kita R
== Filter 4 Ansicht: s II
Quereinstieg Programm Direkteinstieg Kita Start September 2024 —

KITA-Direkteinstieg Hort Arlingerschule

Sortieren icht (PDF) anzeigen @ O stelle vormerken
Kindergartenhelfer/in O
1. Direkteinstieg-Kita 2024 Arbeit
Evangelische Kirchenpflege der Gesamtkirchen- 1" Kindergartenhelfer/in
emeinde Esslingen i e " - "
s bt Direkteinstieg-Kita 2024 -
5) 5 n Nec
R L bt A Evangelische Kirchenpflege der Gesamtkirchengemeinde Esslingen G"*""';;‘;E::“ﬁ"ﬁ"‘“"”
& ab01.09.2024 Heute
Kindergartenhelfer/in O Q EsslingenamMNeckar 47 ab01.09.2024 Heute

2. Direkteinstieg KiTa (Quereinstieg) ab 01.

September 2024 ﬁ
Stadtverwaltung Bietigheim-Bissingen E

@ Bietigheim-Bissingen (22 km)

Die Evangelische Gesamtkirchengemeinde Esslingen ist Triger von 18 Kindertageseinrichtungen.

fir 3 5 ir ab
£ ahD1.00.2024 Vor 30+ Tagen Fiir unsere Evang. Kindertagesstétten suchen wir ab 01.09.2024
Auszubildende (m/w/d) fir die praxisintegrierte Ausbildung zum/zur Erzieher/in und Sozialpddagogische/-r Assistenten/-
in
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Stellenbdrse

Direkteinstieg Kita

lhr Weg zur
pddagogischen
Fachkraft
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4444

Wieder ungelernt

Gelernt: Jetzt:
Augenoptiker Arbeitgeber-Service

m 4 Jahre nicht als Augenoptiker gearbeitet ] ‘ﬂl
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Antragswesen

Frist: 28. Juni 2024
far schnelle Bearbeitung

Datenerhebungsbogen
Lebenslauf

Kopie Ausweis
Arbeitsvertrag (incl. Passus)

Prifung der Fordermoglichkeiten

* Antrag wird zugesandt

« AEZ
* AN-Angaben
» BGS & Tragerbescheinigung

Forderzusage und Bescheinigung
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TQ2/TQ3

« Ende Mai Anschreiben der BA
« Weiterbildungspramie

« TQ3 bei §81 voll forderfahig
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Fallstricke

Ausfallzeit 100%

« Entgelt als Summe angeben

* Einzelzulagen nicht angeben

« AEZ fur 1 Jahr beantragen - TQ

 BGS und Tragerbescheinigung von Trager ausfullen lassen

 Alles zuruckschicken
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lhre Direktkontakt dF)

Stuttgart.Arbeitgeber-Service@arbeitsagentur.de

0800- 4 5555 20

e
- Arbeitgeber-Service

www.arbeitsagentur.de/stuttgart

Q Bundesagentur fiir Arbeit Seite 25



Zeit fur lhre Fragen




